ANUNT
Unitatea Militard 01602 cu sediul in Baciu, Str.General Stefan Guse nr.6, organizeaza, potrivit Regulamentului-
cadru privind organizarea §i dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar pldtit din
fonduri publice, aprobat prin Hotdrdrea Guvernului nr. 1336/2022, concurs pentru ocuparea unui post vacant,
dupa cum urmeaza:
-Denumirea postului i gradul profesional: Muncitor calificat IV (electrician) din formatiunea cazarmare
la UM 01602 Baciiu
-Numiirul de posturi scoase la concurs: 1 (unu) post vacant;
-Nivelul postului: functie de executie
-Structura: asistenti psihologicé la Unitatea Militard 01602 Bac#u.
-Durata timpului de lucru: 8 ore/zi, 40 de ore/saptiména.
-Perioada: nedeterminati
-Documentele” solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs sunt previzute la art. 35 alin.
(1) din Regulamentul-cadru privind organizarea §i dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar pldtit din fonduri publice.

“Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va conine urmétoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs (se completeazi la locul de depunere al dosarului);

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate;

¢) copia certificatului de cisitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor i ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de
autoritatea sau institutia publici;

€) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sé ateste
vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinti medicald care s ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberatd de citre medicul de
familie al candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasd cd nu s-au comis infracfiuni previzute
la alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au
comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invi{dmént, sanitate
sau protectie sociald, precum si orice entitate public sau privata a cirei activitate presupune contactul direct cu
copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitafi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune
examinarea fizica sau evaluarea psihologicd a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.”
- Dosarele de concurs se depun la sediul Unitatii Militare 01602 cu sediul in Bacéu, Str.General $tefan Guge
nr.6.
- Date contact birou resurse : telefon 0234.513.142 int.210.
- Conditiile generale pentru ocuparea postului sunt previzute la art. 15 din Regulamentul-cadru privind
organizarea i dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice.

,Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile previzute de
Legea nr. 53/2003-Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, si cerintele specifice
previzute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completgrile ulterioare:

1. Detinerea cetifeniei romdane, a cetifeniei altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinind Spatiului Economic European si a domiciliului in Romania;
Cunoagsterea limbii romane, scris si vorbit;
Virsta minimé reglementati de prevederile legale — minimum 18 ani;
Detinerea capacititii depline de exercitiu;
Detinerea unei stiri de siinitate corespunzitoare postului, atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate
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de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

6. Persoana care doreste si candideze trebuie si nu fi fost condamnata definitiv pentru sdvargirea unei
infractiuni contra umanitatii, contra statului ori contra autorititii, de serviciu sau in legiturd cu serviciul,
care impiedici infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sdvérsite cu
intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea postului, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea.”

- Conditiile specifice necesare pentru ocuparea postului de muncitor calificat 1V (electrician) din
Sormatiunea cazarmare la UM 01602 Baciu

a) Studii minime — Invafimant liceal sau scolali profesionald, cu diploma de absolvire;

b) Curs de calificare in meseria de electrician cu autorizatie eliberatid de citre Autoritatea Nationald de
Reglementare in domeniul Energiei (ANRE), in termen de valabilitate;

¢) Apt de munci pentru lucrul la inaltime (fisd de aptitudini eliberati de medic de la medicina muncii);

d) Nu necesitd vechime In munci;

e) Nivelul de acces la informatii clasificate este Secret de serviciu, fiind necesar acordul scris al persoanei
care doreste si candideze privind verificarea in vederea obtinerii autorizatiei de acces la informatii
clasificate sau a certificatului de securitate, in situatia in care va fi declaratd ,,admis”;

f) abilitatea de a lucra in echipd, capacitate de analiza si sinteza, rezistentd la stres.

- Tematica pentru organizarea concursului de incadrare a postului vacant de muncitor calificat 1V
(electrician) din formatiunea cazarmare la UM 01602 Baciu

1. Instalatii electrice de joasa tensiune la consumator;

2. Aparate pentru instalatii de joasi tensiune;

3. Tablouri de distributie;

4. Aparate de mésura si control;

5. Iluminatul electric;

6. Instalatii de curenti slabi;

7. Utilizarea energiei electrice;

7. Instalatii de protectie a cladirilor si a liniilor aeriene de joasi tensiune;

9. Accidente produse de electricitate;

10. Norme de securitate si sanitate in munci si de apérare impotriva incendiilor.

11. Obligatii generale ale angajatilor privind securitatea si sindtatea in munca;

12. Reguli de disciplind a muncii;

13.Drepturi, obligatii, sanctiuni si recompense pentru personalul civil contractual din Ministerul Apérarii
Nationale.
- Bibliografia pentru organizarea concursului de incadrare a postului vacant de muncitor calificat IV
(electrician) din formagiunea cazarmare la UM 01602 Bacdu:

1. Legea nr. 123 din 10.07.2012 a energiei electrice si a gazelor naturale, cu modificérile si completirile
ulterioare;

2. Legea nr. 319/2006 a securititii si sanatatii in munca i Normele de aplicare a acesteia aprobaté prin
HG nr. 1425/2006, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 182 din 12.04.2002 privind protectia informatiilor clasificate;

5. Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicati, cu modificarile si completarile ulterioare;

6. Hotararea Guvernului nr. 585/2002 pentru aprobarea standardelor nationale de protectie a
informatiilor clasificate in Romaénia, cu modificarile si completarile ulterioare;

7. Hotararea Guvernului nr. 781/2002 privind protectia informatiilor secrete de serviciu;

8. Agenda electricianului — editia IV revizuti si completats, ing. Emil Pietrireanu, editura tehnica
Bucuresti, 1986;

9. Normativ 1-7/2011 privind proiectarea gi executarea instalatiilor electrice aferente clddirilor, cu
modificarile si completérile ulterioare;

10. Ordinul ministrului apdririi nationale numarul M. 17 din 04.02.2012 pentru aprobarea
Regulamentului de ordine interioara aplicabil personalului civil din Ministerul Apararii Nationale;

- Calendarul de desfasurare a concursului:

g,lt' ETAPIZAREA ACTIVITATII DATA/ORA Contact
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Nr.

o ETAPIZAREA ACTIVITATII DATA/ORA Contact
11-22.11.2024 0234.513.142
1 |Depunerea dosarelor de concurs. intervalul orar 08%-15% 6210
2 |Selectia dosarelor de concurs 25-26.11.2024

incepéand cu ora 16

3 Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor de 27.11.2024
concurs. pand la ora 15.00
4 Depunerea eventualelor contestatii cu privire la 28.11.2024 0234.513.142
rezultatul selectiei dosarelor de concurs intervalul orar 08%°-15%  |int 210.
Solutionarea eventualelor contestatii cu privire la 29.11.2024
5 |rezultatul selectiei dosarelor de concurs si afisarea intervalui or.ar 08%-16%
rezultatului contestatilor candidatilor contestatari.
. . 02.12.2024 0234.513.142
6 | Desflisurarea probei practice intervalul orar 10%°-14%°  [int 210
. . . 03.12.2024
7 |Corectarea si afigarea rezultatelor probei practice pani 1a ora 19%
8 Depunerea eventualelor contestatii cu privire la 04.12.2024 0234.513.142
rezultatul probei practice intervalul orar 08%-12%°  |int 210.
9 Solutionarea eventualelor contestatii cu privire la 05.12.2024
rezultatul probei practice si afisarea rezultatelor | intervalul orar 12%-16™
Sustinerea probei interviu 06.12.2024
10 ; P intervalul orar 10%-14%
11 Notarea interviului si afisarea rezultatului la 06.12.2024
interviu. intervalul orar 14%-19%
12 Depunerea eventualelor contestatii ale rezultatului 09.12.2024 0234.513.142
interviului intervalul orar 08™°-12°°  |int 210.
| Solutionarea contestatiilor cu privire la rezultatul 10.12.2024
13 |interviului si afisarea rezultatului solutiondrii . e 90 10300
acestora intervalul orar 12™-19
14 | Comunicarea rezultatelor finale ale concursului 11.12.202¢
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